SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
: NICIPIO DE: GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
o ' SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

APANGO . . .
Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacioén
PbRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01030401 Desarrollo De La Funcién Publica Y Etica En El Servicio Pablico
-Uee ACTIVIDAD POR PROYECTO
Proyecto 010304010101 | Fiscalizacién, Control Y Evaluacién Interna De La Gestion Publica
Dependencia General K00 CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 134 Auditoria Financiera
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Frogramada Alcanzada Variacién
Unidad de F
Medida 2023 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta 9 Meta %
%
‘_ REALIZAR ARQUEQS DE CAJA ARQUEO 11.00 3.00 2127 3.00 21.27 0.00 0.00 5.00 45.45 5.00 45.45 0.00 0.00
N REALIZAR ARQUEQS DE FONDO FILJO ARQUEQ 8.00 2.00 25.00 2.00 25.00 0,00 .00 400 50.00 4.00 50.00 0.00 0.00
w SUPERVISION DEL SUMINISTRO DE SUPERVISION 14.00 2.00 14.29 2.00 14.20 8.00 0.00 4.00 2857 4,00 28,57 0.00 0.00
COMBUSTIBLE
b REVISION AL SOPORTE DOCUMENTAL DEL REVISION 2.00 1.00 50,00 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50.00| 0.00 0.00
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE MENSUAL
m REVISION DE EXPEDIENTES DE REVISION 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
ADQUISICIONES DE ACUERDO AL PROGRAMA
m EFECTUAR TESTIFICACIONES DE NOMINA TESTIFICAR 8.00 2.00 25.00 2.00 25.00 0.00 0.00 4,00 §0.00 4,00 50,001 0.00 0.00
179,696.03
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

S L . b Rarteorka I8
; :%ﬁ »,W% NICIPIO DE: GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE R \yy_(QUQw
WMM {Qstl,m\i i : SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL -t \Jﬁ} e o el
APANGO Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacién
PbRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01030401 Desarrollo De La Funcién Pablica Y Etica En El Servicio Pablico
-Uoc ACTIVIDAD POR PROYECTO o ) " -
Proyecto 010304010102 | Participacién Social En La Formulacién,Seguimiento,Control Y Evaluac Int De Obras,Program Y Serv Pub
Dependencia General K00 CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 135 Auditoria de Obra
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variaciéon
Unidad de P
Medida 2023 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
A CONFORMACION DE COCICOVIS COCICOVIS 20.00 10.00 §0.00 1.00 5.00 -8.00 -45.00 10.00 50.00 3.00 15.00] -7.00 -35.00
M SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS SUPERVISION 40.00 10.00 28.00 3.00 7.50 -7.00 -17.50 20.00 50,00 12.00 30.00 -8.00 «20.00
AVANCES FISICOS DE LAS OBRAS PUBLICAS
w REVISION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE REVISION 1.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
OBRAS DE ACUERDO AL PLAN ANUAL DE
& INSPECCION DE LA OBRA OTORGADAA LOS INSPECCION 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DE
Total 267,682.80
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

{ H Ay 1T
* NICIPIO DE: GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE 5 X Qg.
. ’ L LY i
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL I Lo o™ .5 pine
APANGO ) e o
Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacion
PbRM-08c AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01080401 Transparencia
ACTIVIDAD POR PROYECTO ) . - . -
Proyecto 010804010101 | Vinculacion Ciudadana Con La Administracién Publica
Dependencia General Koo CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 136 Auditoria Administrativa
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
>} Nombre de ta meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacién
Unidad de Proaramada
Medida 2023 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
A SUBSTANCIAR PROCEDIMIENTOS POR SUBSTANCIACION 10.00 3.00 30,00 3.00 30.00 0.00 0.00 3.00 30.00 3.00 30.00 0.00 0.00
PRESUNTA RESPONSABILIDAD
N EMITIR RESOLUCIONES DE RESOLUCION 10.00 3,00 30.00 0.00 0.00 -3.00 -30.00 3.00 30.00 0.00 0.00] -3.00 -30.00
PROCEDIMIENTOS
w NOTIFICACIONES NOTIFICACIONES 20.00 5.00 25.00 2.00 10.00 -3.00 -15.00 5.00 25.00 2.00 10,00/ -3.00 -15.00
b ACTUALIZAR EL SISTEMA IPOMEX ACTUALIZACION 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 0.00 0.00 200 50.00 200 50.00] 0.00 0.00
m REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DL INVENTARIO 2.00 1.00 50.00 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 50,00, 0.00 0.00
INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES E
m REALIZAR ACTAS DE DESTRUCCION DE ACTA 11,00 3.00 2727 3.00 27.27 0.00 0.00 5.00 45.45 £.00 45.45] 0.00 0.00
PAPEL ESPECIAL DEL AREA DE REGISTRO
V REVISAR LA PERMANENCIA DEL PERSONAL REVISION 24.00 6,00 25.00 6.00 2500 0.00 0.00 12.00 50,00 12.00 50,00 0.00 0.00
EN SU AREA DE TRABAJO
m REVISAR EL ARCHIVO MUNICIPAL REVISION 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
@ AUDITORIA AUDITORIA 1.00 1.60 100.00 1.00 100,00 0.00 0.00 100 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00
»_ o VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SP VERIFICACION 4.00 1.00 25.00 1.00 2600 0.00 0.00 200 50.00 2,00 50.00] 0.00 0.00
DEL SISTEMA BACKOFFICE DECLARANET
151,418.36
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

l. i I,:memﬁ@ . NICIPIO DE: GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE . ﬂv %Qnﬁw
1 wr&?f%«m ; ) SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL ! \‘ ?if&ft. s
APANGO Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacién
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE Programa Presupuestario| 01080401 Transparencia
PbRM-08c
ACTIVIDAD POR PROYECTO ) ) ! - AP
Proyecto 010804010101 | Vinculacién Ciudadana Con La Administracién Pablica
Dependencia General K00 CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 136 Auditoria Administrativa
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacion
Unidad d I
Medida 2023 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
‘_ \_ ASESORIAA SPEN LA PRESENTACION DE SU ASESORIA 85.00 80.00 84,21 80.00 84.21 0.00 0.00 85.00 80.47 85.00 89.47) 0.00 0.00
DECLARACION
A M DIFUSION DE CARTELES DIFUSION 2,00 1.00 50.00 1.00 50.00 0.00 0.00 200 100.00 2.00 100.60| 0.00 0.00
e P |__——Total _ 151,418,35
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS s ..ﬂ\w»m
* N GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE %ng
?n_ooé i -

« NICIPI1O DE: ’
L./ SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL \Jﬁf%@.&}
' APANG - T
o Trimestre Abril-Junio
Identificador Denominacion
PLRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01030401 Desarrollo De La Funcion Publica Y Etica En El Servicio Publico
-Usc ACTIVIDAD POR PROYECTO o . ) -
Proyecto 010304010101 | Fiscalizacion, Control Y Evaluacién Interna De La Gestién Publica
Dependencia General KOO CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar KOO Contraloria
P
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Nombre de la meta de actividad Frogramada Alcanzada Variacion Frogramada Alcanzada Variacion
Unidad de Pi
Medida 2023 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

A REALIZAR INVESTIGACIONES POR INVESTIGACION 10.00 3.00 30.00 3.00 30.00 0.00 0,00 3.00 30.00 3.00 30.00] 0.00 0.00

PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
M FORMULAR INFORMES DE PRESUNTA INFORME 10.00 3.00 30.00 3.00 30.00 0.00 0.00 3.00 30.00 3.00 30.00 0.00 0.00

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
w NOTIFICACIONES NOTIFICACION 20.00 5.00 25.00 0.00 0.00 -5.00 -25.00 5.00 26,00 0.00 0.00 «5.00 -25.00
A REALIZAR LA APERTURA DEL BUZON DE REVISION 12,00 3.00 2500 3.00 25,00 0.00 0.00 8.00 50.00 8.00 50.00| 0.00 0.00

QUEJAS Y DENUCIAS

7 1 s TSN Total 805,700.98
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion pablica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion publica 010304010102 Participacién social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de obras, prc
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL.: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra,K00 Contraloria
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrolio humano realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas) *100
INTERPRETACION: NA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Capacitaciones
COBERTURA: Capacitaciones
LINEA BASE capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.

Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

- _ AVANCE TRIMESTRAL [ AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T T 1 — = T
| - o | | - Programado % |  Alcanzado _ % | Programado % | Acanzado | % |
Ci itaci iali en temas de d humane i NA Constante 1.00 1.00 100.00 1.00 | 100.00 1.00 100.00 1.00 | 100.00
| Capacitaciones especializadas en temas de desarrolic humano programadas NA Constante 1.00 | 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 _ 100.00 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
NO APLICA PARA EL AREA DE CONTRALORIA
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado . EF% SEMAFORO
100.00 100.00 | 100.00 100.00 i VERDE 100.00 _r ao.g 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO : -
Capacitaciones
= o EVALUACION DEL INDICADOR—————__
— P - -
Capacitaciones g .f:../// \\\ ~ .
”~ "
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA / s /J
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 b.tn:q:m Financiera; 135 Autitorfa’ dg Obré, K00, mg.a_o;m ;
RN, \
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO

h DR N0

TIPODE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion pablica 010304010102  Participacién social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de obras,prc
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditoria Financiera,135 Auditoria de Obra,KQ0 Contraloria
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafias de informacion de las obligaciones realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Campanas de informacién de las obligaciones de los servidares publicos realizadas /Campafias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION: Campanias de informacién de las obligaciones realizadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Campaiias de informacién de las obligaciones realizadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Campaiias de informacion
COBERTURA: Campafias de informacién
LINEA BASE Campafias de informacion de las obligaciones realizadas.

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

_ AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —
| | | Programado | % Alcanzado
| Campafias de informacién de las obligaciones de ios servidores C fias de informacién _ Sumable 24.00 12.00 50.00 12.00
_ [o? de infe ién de las obligaci de los servidores ptibli p o} de informacién Sumable 24.00 12.00 50.00 _ 12.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Campafias de informacién de las obligaciones de los servidores public
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
—— = - S— . -
Programado Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 7 100.00 _ VERDE _ 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACI(N EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Campanias de informacién

EVALUACION DEL INDICADOR 7" =~
-

Campafias de informacion /v//

DEPENDENCIA GENERAL: KOO'CONTRALORIA S
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Audiforia Fiitanciera, 135/ Auditor(ade Ocqm“fco Contraloria

AVANCE ACUMULADO
M | vﬂomqmamao . % Alcanzado %
100.00 12.00 [ 50.00 12.00 [ 100.00
100.00 1200 | 5000 | 1200 | 10000

FECHA DE ELABORACION: 05/07/2023
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MUNICIPIO DE AYAPANGO PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPODE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal i: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestién publica 010304010102 Participacion social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de obras,prc
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134 Auditorfa Financiera, 135 Auditoria de Obra,K00 Contraloria
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores piblicos programadas)*100
INTERPRETACION: auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores plbiicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia . FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores pUblicos
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: LA META SE ALIMENTA CON LA VERIFICACION DEL SISTEMA BACKOFFICE DECLARANET
COBERTURA; LA META SE ALIMENTA CON LA VERIFICACION DEL SISTEMA BACKOFFICE DECLARANET
LINEA BASE auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores publicos

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
I — T T

| _ _ * AVANGE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL : . t = T T —
| - | | ] Programado % | Alcanzado | % | Programado | % | Alcanzado | %
Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas VERIFICACION DE Sumable [ 4.00 | 2.00 50.00 2.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
— —. | SISTEMA | | | | | | | | ]
Auditorias a las obligaciones de los servidores pliblicos programadas VERIFICACION DE Sumable 4.00 % 2.00 | 50.00 2.00 100.00 _ 2.00 50.00 2.00 100.00
- SISTEMA 0] 18 ! I !
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
LA META SE ALIMENTA CON LA VERIFICACION DEL SISTEMA BACKOFFICE DECLARANET
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% _ SEMAFORC | Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 [ 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 | 100.00 _ VERDE

—i 1 N || — — | = !
DESCRIPCICON DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACITIN SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
LA META SE ALIMENTA CON LA VERIFICACION DEL SISTEMA BACKOFFICE DECLARANET

EVALUACION DEL _zo_o>wOn...\ //

LAMETA SE ALIMENTA CON LA VERIFICACION DEL SISTEMA m>0x0m1_0m,ﬂﬂm_.>x>zm._. s,
DEPENDENCIA GENERAL: N ,\
/
DEPENDENCIA AUXILIAR: 134-Auditorla Financiera, 135 Auditofia de"QBrd:KOl Contraloria 4 ——
/
/
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

A 8 S parroresn 230 7oL

yapa

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPODE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversat II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio piblico

010304010101 010304010102

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores pGblicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor publico.

KOO CONTRALORIA
134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra,K00 Contraloria
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion pablica Participacion social en la formulacién,seguimiento,control y evaluac int de obras,prc

Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente.

FORMULA DEL CALCULO: Nuamero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100
INTERPRETACION: reportes de auditorias integrados al expediente.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR reportes de auditorias integrados al expediente.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: ACTAS CONSTITUTIVAS DE COCICOVIS
COBERTURA: ACTAS CONSTITUTIVAS DE COCICOVIS
LINEA BASE reportes de auditorias integrados al expediente.
Numero: NA 11
) COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio =
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
7 VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T T === = T
- | | Programado = % Alcanzado _ % Programado | % Alcanzado | %
Nuamero de reportes de auditorias integrados al expediente REPORTE DE LAS Sumable 20.00 | 10.00 50.00 10.00 | 100.00 10.00 50.00 11.00 110.00
| - | AUDITORIAS | | { 1 1
Total reportes de auditorfas i al expediente p | REPORTE DE LAS Sumable _ 20.00 10.00 50.00 10.00 | 100.00 10.00 50.00 11.00 | 110.00
- o | AUDITORIAS | ! 1 ! !
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
ACTAS CONSTITUTIVAS DE COCICOVIS
_ TRIMESTRE: Abril-Junio
7 METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
~ Programado _ Alcanzado | EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% 7 SEMAFORO
100.00 100.00 _ 100.00 100.00 VERDE Aoo.oo_ 100.00 7 100.00 | VERDE
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGIGN mmﬂ_ox» + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - . =
ACTAS CONSTITUTIVAS DE COCICOVIS
— e
EVALUACION DEL _ZO_O%QN "
ACTAS CONSTITUTIVAS DE COCICOVIS N \,\.
DEPENDENCIA GENERAL: KO0 CONTRALORIA // \
DEPENDENCIA AUXILIAR: /1348 Auditorfa Financiera, 135 Auditoria de Ow«m.xo%ﬂo:»_‘m_o:m
j /
f \ /
| \ [
I \
| ]
|
i J
| / VO.'BO

..\.___.

ke (NLs
y T | i
- [ Nl N .~ o £
“.CANNA KAREN %m:ﬁ» AMENEZ o.my_ﬁoo_.oxmm CRUZ \mb%mw\\
. lJr ot - . \ \C‘
AL .Jﬂr...(. e !a......l.lll\.!\

FECHA DE ELABORACION: 05/07/2023 Hoja: 23 de 321



>¥ A eomaran X2 2400

<;.... |

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Il Eje transversal iI: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcion pablica y ética en el servicio publico
010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
calidez, y cuenten con las competencias y
KOO CONTRALORIA

134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria de Obra, K00 Contraloria

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras.

010304010102

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores piblicos realicen su funcién con
conducta ética necesarias en el servicio pablico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor piblico.

TIPODE FICHA:  OSFEM

Participacién social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de obras,pr¢

FORMULA DEL CALCULO: (Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Convenios firmados
COBERTURA: Convenios firmados
LINEA BASE
Numero: NA 2.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
= ; _ S
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL T — T ——— =
| | Programado % Alcanzado 7 % Programado _ % Alcanzado | %
Convenios firmados con instituci i _ 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios programados con instituciones capacitadoras _ 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 | 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
7 _ TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% _SEMAFORO | Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 _ 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 |
i - I | — i _

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN
Converiios firmados

CASO DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL _ZU_O>UOI\\I.||J

Convenios firmados

K00 CONTRALORIA e
134 Additoria'Fingnciera, 135 Audiforia dé O.mE»_Aoo Contraloria

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

RIGUEZ JIMENEZ
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

At R o MR

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
010304010101

Considera las acciones orientadas a la mejora en la
calidez, y cuenten con las competencias y conducta
KOO CONTRALORIA
134 Auditoria Financiera,135 Auditoria de Obra,K00 Contraloria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica 010304010102  Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluac int de obras,prc

prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que Ios servidores plblicos realicen su funcién con
ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacidn del servidor piblico.

Porcentaje de servidores pablicos asistentes a las capacitaciones.

FORMULA DEL CALCULO: (Namero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: ASESORIA
COBERTURA: ASESORIA
LINEA BASE Servidores publicos asistentes a las capacitaciones.
Numero: NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio ) = B -
| [ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL | T i — T 1
o B | = — - | Programado % | Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Ntmero de servidores publicos asistentes a capacitaciones _ ASESORIA Sumable 95.00 80.00 84.21 80.00 100.00 85.00 89.47 _ 85.00 100.00
| Total de servidores piblicos ASESORIA Sumable 95.00 | 80.00 84.21 80.00 100.00 85.00 89.47 _ 85.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
ASESORIA
7 TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
_ 100.00 _ 100.00 100.00 100.00 | VERDE 100.00 100.00 100.00 _ VERDE _
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD = o o
ASESORIA
EVALUACION DEL INDICADOR L s
ASESORIA
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORJA =
DEPENDENCIA AUXILIAR:

134 Auditoria Financiera, 135 Auditoria d¢ Owﬂm,rgﬂo::m_o;m
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Avapa

MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:

I Eje transversal l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio publico

010304010101 010304010102

Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién piblica

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor pablico.
KOO CONTRALORIA
134 Auditoria Financiera,135 Auditoria de Obra, K00 Contraloria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de carteles informativos.

OSFEM

Participacién social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de obras,prc

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con

FORMULA DEL CALCULO: (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100
INTERPRETACION: carteles informativos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR carteles informativos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Carteles informativo
COBERTURA: Carteles informativo
LINEA BASE carteles informativos.
Numero: NA 341
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio -
| _ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL 1 T T T =
| | i | N Programado _ % Alcanzado | % | Programado | % Alcanzado % |
_ Carteles informativos elaborados Carteles informativo Sumable 2.00 1.00 _ 50.00 1.00 100.00 2.00 100.00 2,00 100.00
| Carteles informativos requeridos Carteles informativo Sumable 2.00 1.00 | 50.00 1.00 _ 100.00 2.00 100.00 | 200 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Carteles informativo
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 | 100.00 100.00 100.00 _ VERDE Aoo.oo_ 100.00 100.00 | VERDE
DESCRIPCICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO —= -
Carteles informativo e
\.\.\ ..;Izr.,
= EVALUACION DEL INDICADBR N
Carteles informativo d N \
DEPENDENCIA GENERAL: K00 CONTRALORIA ,.// /. \
/ A\
DEPENDENCIA AUXILIAR: / o ———s \

134 Audiforia Fianciera, 135 Auditoria’de, Obrd KOG Cohjraloria
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